AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
GARIBALDI - CATANIA

AVVISO INTERNO FINALIZZATO ALL'IMMISSIONE IN RUOLO, Al SENSI DELL’ART.
30 COMMA 2 BIS DEL D.LGS N. 165/2001 E SS.MM.II., DI PERSONALE — DIRIGENZA E

COMPARTO

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 2. del 1 W\‘R 2021

RENDE NOTO

E indetto apposito avviso interno finalizzato all’immissione in ruolo del personale proveniente da altre
Amministrazioni in posizione di comando o di assegnazione temporanea ex art. 42 bis del D.Lgs n°
151/2001 presso I’ARNAS Garibaldi di Catania nei seguenti profili professionali:

N° 1 posto di Dirigente Medico di Chirurgia Generale;

N° 1 posto di Dirigente Psicologo;

N° 1 posto di Dirigente Biologo;

N° 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiere, categoria D

N° 1 posto di Collaboratore Amministrativo Professionale, categoria D.
Puo partecipare al presente avviso esclusivamente il personale in comando o in assegnazione
temporanea ex art. 42 bis del D.Lgs n°® 151/2001 da almeno tre mesi presso I’ARNAS Garibaldi di
Catania.
La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice e sottoscritta dall’interessato, secondo lo

schema esemplificativo di cui all’allegato del presente avviso, dovra essere indirizzata al Direttore



Generale del’ARNAS “Garibaldi” e inviata esclusivamente tramite PEC all’indirizzo:
concorsi@pec.ao-garibaldi.ct.it entro e non oltre il 15°giorno giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul sito internet dell’ARNAS www.ao-garibaldi.catania.it .

Il termine fissato per la presentazione della domanda ¢ perentorio.

L’ARNAS, scaduto il termine dell’avviso, sulla base delle istanze pervenute, invitera
’interessato a chiedere all’amministrazione di appartenenza il necessario nulla osta alla mobilita, sensi
dell’art. 30, comma 2 bis del D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii e procedera con successivo
provvedimento, previa acquisizione del nulla-osta alla mobilita da parte della rispettiva

Amministrazione di provenienza, all’immissione in ruolo mediante assunzione a tempo indeterminato.
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